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Die Psychologische Familien- und Lebensberatung der Caritas Biberach-Saulgau Wer wir sind:

sucht zum 1. Marz 2022 fir die Erziehungsberatung (§ 28 SGB VIII) einen/ eine
Als  Wohlfahrtsverband  der

katholischen Kirche zahlt der
Caritasverband der Didzese

Psycholog®in oder Sozialarbeiter*in (m/w/d) fotienburg Siutigan e V. =
. . . en  Spitzenverbanden der
oder vergleichbare Hochschulqualifikation Freien Wohlfahrtspflege in

Baden-Wirttemberg. Er gestal-
tet in einer politisch, religids
und weltanschaulich vielfaltigen
Gesellschaft das Soziale mit,
tritt gegen Ausgrenzung ein
und tragt mit seiner Arbeit zu
lhre Aufgaben: einem solidarischen Zusam-
m Beratung von Eltern, Kindern, Jugendlichen, jungen Erwachsenen und Familien menleben aller Menschen bei.

- beiindividuellen und familiaren Problemlagen

- bei Fragen zur kindlichen Entwicklung und Erziehung L : )

X g . ist eine der neun Regionen im

- im A.rbelts.feld Trennung und Scheidung Caritasverband  der  Dibzese

- inKrisensituationen Rottenburg-Stuttgart e.V.
Traumapéadagogische Beratung
Beratung im Rahmen des Kinderschutzes
Beratung im Themenbereich ,Umgang mit Neuen Medien*
Mitwirkung im Arbeitsfeld Pravention und Kooperation mit Netzwerkpartnern und Wir wollen Sie:
Regeleinrichtungen (z. B. Jugendamt, Kindertagesstatten, Schulen)

(60 - 80% Beschaftigungsumfang unbefristet)

Die Caritas Biberach-Saulgau

Einer der starksten und solides-
ten Arbeitgeber modchte Sie

Wir erwarten: gewinnen - lhre Kompetenz, lhr
m  Freude an der Arbeit mit Familien, Kindern, Jugendlichen und jungen Erwachsenen Engagement und Sie mit all
m Kenntnisse in Entwicklungspsychologie und Kinderschutz Ihren Fahigkeiten.
m Bereitschaft fiir Fort- und Weiterbildung Wir freuen uns auf Ihre Bewer-
m Bereitschaft fiir Gruppenarbeit bung
m Sensibilitat und Offenheit fir kultur- und migrationsspezifische Fragestellungen
m Erfahrung mit video- /onlinegestutzten Beratungsformaten ist wiinschenswert
m  hohe soziale Kompetenz, eigenverantwortliches Arbeiten, Kommunikationsfahigkeit, Ansprechpartner*in:
Empathiefahigkeit, Flexibilitat und Belastbarkeit
m Bereitschaft zur kollegialen Mitarbeit in einem multiprofessionellen Team Caritasverband der Didzese
m Bereitschaft, die Ziele der Caritas mitzutragen und an deren Erfiillung mitzuarbeiten Rottenburg-Stuttgart e. V.
Caritas Biberach-Saulgau
. . Sara Sigg
Wir bieten: Kolpingstrale 43
m ein interessantes, herausforderndes, verantwortungsvolles und vielféltiges Arbeitsfeld mit 88400 Biberach
groRem eigenen Gestaltungsraum
® ein engagiertes, multidisziplinares, qualifiziertes und erfahrenes Team Telefon: 07351 8095-103
m vielfaltige Fortbildungsmdglichkeiten und Supervision
m eine Vergitung nach den Arbeitsvertragsrichtlinien des Deutschen Caritasverbandes (AVR)
m Dbetriebliche Zusatzversorgung in Form einer Betriebsrente (ZVK-KVBW)

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung bis zum 15. Januar 2022 per E-Mail an
seidel@caritas-biberach-saulgau.de (max. 1 Datei als Anhang).

Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen werden bei entsprechender Qualifikati-
on und personlicher Eignung vorrangig bertcksichtigt. Willkommen sind Menschen un-
abhangig welchen Geschlechts, welcher Herkunft, sexuellen Orientierung und Religion.

Fir weitere Auskiinfte steht Ihnen gerne Frau Sara Sigg (Telefon 07351 8095-103) zur

Verfligung. & ?,
Informationen zur Arbeit der Caritas Biberach-Saulgau finden Sie unter www.caritas- /J s
biberach.de.
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