
Bewerbungsfrist: 04.12.2025

Ergotherapeut:in im Bereich der außerklinischen Intensivpflege (m/w/d) 

im Wohnbereich Paul im St. Anna in Schwäbisch Gmünd

Voll- oder Teilzeit, unbefristet Ergotherapeut:in im Bereich der außerklinischen Intensivpflege 
(m/w/d) ab sofort

Ihre Aufgaben

 Ergotherapeutische Behandlung von Patient:innen im Wohnbereich Intensivpflege und 
Wachkoma.

 Selbständige Planung, Durchführung und Dokumentation individueller Therapien.

 Anleitung von Angehörigen und Hilfsmitteltraining.

 Im familiären Umfeld des Wohnbereichs Paul können Sie eine Beziehung zu den 
Menschen aufbauen und sind dabei stets im Team aktiv.

 Sie arbeiten in einem interdisziplinären Team mit Fachkolleg:innen der Pflege und 
Ergotherapie zusammen.

Wir erwarten

 Sie sind staatlich anerkannte:r Ergotherapeut:in (m/w/d).

 Idealerweise haben Sie bereits Erfahrungen in neurologischer Rehabilitation (im 
Intensivpflegebereich) gesammelt oder möchten Ihre Kenntnisse in diesem Bereich 
durch Weiterbildung vertiefen – die Kosten übernehmen wir für Sie!

 Sie möchten Teil eines professionellen und multidisziplinären Teams werden und 
suchen eine interessante, vielseitige und verantwortungsvolle Tätigkeit.

 Eine enge Zusammenarbeit mit Ärzt:innen, Therapeut:innen und Pfleger:innen ist für 
Sie selbstverständlich.

 Die proaktive Gestaltung eines sich ständig weiterentwickelnden Therapiebereichs ist 
Ihnen wichtig.

Wir bieten

 Ein attraktives Gehalt nach AVR-Caritas-Tarif (ähnlich TVÖD) mit automatischen 
Tarifsteigerungen,
Sonderzahlungen, betrieblicher Altersvorsorge und vermögensbildenden Leistungen.
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 Eine 39-Stunden-Woche und 30 Urlaubstage in Vollzeit.

 Flexible Arbeitszeitmodelle (ideal für Eltern).

 Führungskräfte, die regelmäßig geschult werden, damit sie ihre Leitungsaufgabe 
professionell und auf Augenhöhe wahrnehmen können.

 Intensive Begleitung bei der Einarbeitung – ideal für Wiedereinsteiger:innen.

 Großzügiger, separater Therapieraum im Wohnbereich inkl. Hilfsmittelausstattung.

 Digitale Unterstützung durch Tablets zur Therapieplanung oder Nutzung von Online-
Schulungen.

 Bezahlte Weiterbildungen (z.B. im Bereich der neurologischen Rehabilitation) , interne 
Schulungen, Trainee-Programm und Aufstiegsmöglichkeiten.

 Benefits wie Jobrad, EGYM Wellpass oder vergünstigte Auszeiten im Landhotel 
Allgäuer Hof in Alttann und der Vinzenz Therme in Bad Ditzenbach.

 Lukrative Einzel- und Teamprämie von je 600 € für Mitarbeiter:innen-Werbung.

 Sie arbeiten im Herzen von Schwäbisch Gmünd mit einer exzellenten Anbindung an 
öffentliche Verkehrsmittel und einer Lage des Wohnbereichs, die Ihnen einen tollen 
Blick über der Stadt bietet.

Merkmale

Befristung: unbefristet
Umfang: Vollzeit, Teilzeit
Arbeitsfeld 1: Medizin, Therapie und Rehabilitation
Funktion: Fachkraft
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Weitere Angaben

Kontaktdaten

Dienstgeber: Vinzenz von Paul gGmbH Soziale Dienste und Einrichtungen

Jahnstr. 30
73037 Göppingen

Dienstort: Vinzenz von Paul gGmbH
Seniorenzentrum St. Anna
Katharinenstraße 34
73525 Schwäbisch Gmünd

Ansprechpartner(in): Bareis, Andrea
andrea.bareis@vinzenz-sd.de



3

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


